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CAPAIAN 

PEMBELAJARAN 

CAPAIAN 

PEMBELAJARAN PRODI 

1. Menunjukkan sikap bertanggung jawab dan bermanfaat  atas pekerjaan di bidang keahliannya 

secara mandiri 

2. Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaiaan masalah di bidang 

keahliannya, berdasarkan hasil analisis informasi dan data 

3. Mampu Menyusun dan dan menganlisis pelaporan internal entitas dengan cara yang benar dan 

sesuai kebutuhan manajemen untuk pengambil keputusan 

4. Menguasai konsep teoritis akuntansi secara mendalam dan penerapannya pada bidang akuntansi 

secara spesifik untuk menyelesaikan masalah secara sistematis 

CAPAIAN 

PEMBELAJARAN MATA 

KULIAH 

• Mahasiswa mempunyai sikap yang baik dalam menerapkan akuntansi manajemen 

•  Mahasiswa berlaku jujur dan adil dalam perilaku kehidupan sehari-hari dan dunia kerja 

• Mahasiswa memahami dengan baik manfaat informasi akuntansi manajemen dalam 

pengelolaan di perusahaan. 

• Mahasiswa memiliki keahlian dalam pemanfaatan informasi akuntansi manajemen dalam 

perencanaan dan pengendalian perusahaan 
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• Mahasiswa memiliki keahlian dalam memecahkan setiap kasus 

• Mahasiswa memili keahlian dalam mengambil keputusan jangka pendek. 

• Mahasiswa memiliki pengetahuan terkai terkait beberapa topik utama yaitu : 1. Peran, 

Sejarah, dan Arah Akuntansi Manajemen; 2. Konsep-konsep Dasar Akuntansi Manajemen; 

3. Perilaku Biaya Aktivitas; 4. Perhitungan Biaya Berdasarkan Aktivitas; 5. Manajemen 

Berdasarkan Aktivitas; 6. Perhitungan Biaya Pesanan dan Biaya Proses; 7. Alokasi Biaya 

Departemen Pendukung; 8. Perencanaan dan Pengendalian; 9. Biaya Standar Sebagai Suatu 

Alat Pengendalian; 10. Analisis Biaya Volume Laba; 11. Balance  Score Card; 12. 

Manajemen Persediaan  Just In Time (JIT); 13. Pelaporan Segmen, Evaluasi Pusat 

Investasi, dan Penetapan Harga Transfer; 14. Pengambilan Keputusan Statis 

dst 
 

DESKRIPSI SINGKAT 

MATA KULIAH: 
Mata kulish akuntansi manajemen dirancang agar mahasiswa dapat memahami tentang pengambilan keputusan internal 

berdasarkan data akuntansi yan terintegrasi dalam proses manajemen, mulai dari 

perencanaan,pengorganisasiaan,pelaksanaan hingga pengawasan 

MATERI 

PEMBELAJARAN/POK

OK BAHASAN 

1. Peran sejarah dan Arah Akuntansi Manajemen 

2. Konsep-konsep Dasar Akuntansi Manajemen 

3. Perilaku Biaya Aktivitas 

4. Perhitungan Biaya Berdasarkan Aktivitas 

5. Manajemen Berdasarkan aktivitas 

6. Perhitungan Biaya Pesanan dan Biaya Proses 

7. Alokasi Biaya Departemen Pendukung 

8. Perencanaan dan Pengendalian 

9. Biaya Standar sebagai suatu alat pengendalian 

10. Analisis Biaya Volume Laba 

11. Balance Scorecard 

12. Manajemen Persediaan Just in Time 

13. Pelaporan Segmen , Evaluasi Pusat Investasi dan Penetapan Harga Transfer 

14. Pengambil Keputusan Statis 

dst 

PUSTAKA UTAMA • Hansen Mowen, Managerial Accounting Edisi 8, Salemba Empat, Buku 1, 2012 

• . Hansen Mowen, Managerial Accounting Edisi 8, Salemba Empat, Buku 2, 2012 
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 • Mulyadi, Akuntansi Biaya, Edisi 5, STIE YKPN, Yogyakarta, 2015 

dst 

 

PENDUKUNG  

dst 

MEDIA 

PEMBELAJARAN 

Software Hardware 

Ms Power Point LCD 

Ms Excel Laptop 

Ms Word  
 

TEAM TEACHING 1…. 

MATA KULIAH 

SYARAT 

 

 

MINGGU 
KE 

SUB CP MK (SEBAGAI 
KEMAMPUAN AKHIR 
YANG DIHARAPKAN) 

INDIKATOR KRITERIA DAN BENTUK 
PENILAIAN 

METODE 
PEMBELAJARAN 

MATERI PEMBELAJARAN BOBOT 
PENILAIAN 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1 • Mampu 

mendeskripsikan 

ruang lingkup 

perkuliahan 

akuntansi manajemn 

1. Memahami kontrak kuliah dan 

gambaran tentang materi 

akuntansi manajemen 

• Kriteria : Rubrik 

dan Holistik 

• Bentuk Penilaian 

➢ Aktifitas  

➢ Partisipatif 

Ceramah, diskusi 

,FGD 
• Penjelasan silabus 

,Kontrak Kuliah 

• Tata tertib Penilaian 

dan Bobot Nilai 

• Materi : Peran dan 

Sejarah Akuntansi 

Manajemen 

5 % 

2 Mampu menjelaskan 

tentang konsep 

akuntansi manajemen 

Ketetapatan dan Penugasan dalam 

menjelaskan Konsep dasar 

Kriteria : Rubrik 

Holistik 

Ceramah, diskusi 

,FGD 

Materi :Konsep-konsep 

dasar  Akuntansi 

5 % 
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MINGGU 
KE 

SUB CP MK (SEBAGAI 
KEMAMPUAN AKHIR 
YANG DIHARAPKAN) 

INDIKATOR KRITERIA DAN BENTUK 
PENILAIAN 

METODE 
PEMBELAJARAN 

MATERI PEMBELAJARAN BOBOT 
PENILAIAN 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

dan perbedaan antara 

akuntansi manajemen 

dan akuntansi 

keuangan 

akuntansi manajemen Bentuk Penilaian 

• Aktifitas 

• Partisipatif 

• Penilaian 

• Portofolio 

 

Manajemen 

3 Mahasiswa dapat 

mendeskripsikan 

proses pembebanan 

biaya 

Ketepatan dan Penugasan dalam 

menjelaskan Perilaku Biaya 

Aktivitas 

Kriteria : Rubrik 

Holistik 

Bentuk Penilaian 

• Aktifitas 

• Partisipatif 

• Penilaian 

• Portofolio 

 

Ceramah, diskusi 

,FGD 

Materi :Perilaku Biaya 

Aktivitas 

5 % 

4 Mahasiswa mampu 

mendeskripsikan 

pendekatan 

perhitungan biaya 

berdasarkan fungsi 

Ketetpatan dan Penugasan dalam 

Perhitungan Biaya Berdasarkan 

Aktivtas 

Kriteria : Rubrik 

Holistik 

Bentuk Penilaian 

• Aktifitas 

• Partisipatif 

Ceramah, diskusi 

,FGD 

Materi :Perhitungan Biaya 

Berdasarkan Aktivitas 

5 % 
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MINGGU 
KE 

SUB CP MK (SEBAGAI 
KEMAMPUAN AKHIR 
YANG DIHARAPKAN) 

INDIKATOR KRITERIA DAN BENTUK 
PENILAIAN 

METODE 
PEMBELAJARAN 

MATERI PEMBELAJARAN BOBOT 
PENILAIAN 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

• Penilaian 

• Portofolio 

 

5 Mahasiswa mampu 

mendeskripsikan 

manajemen dan 

menjelaskan 

berdasarkan 

hubungannya dengan 

perhitungan biaya 

Ketetapatan Penugasan dalam 

memahami manajemen berdasarkan 

aktivitas  

Kriteria : Rubrik 

Holistik 

Bentuk Penilaian 

• Aktifitas 

• Partisipatif 

• Penilaian 

• Portofolio 

 

Ceramah, diskusi 

,FGD 

Materi : Manajemen 

Berdasarkan Aktivitas 

5 % 

6 • Mahasiswa 

mendeskripsikan 

karakteristik dasar 

dan perbedaan 

antara perhitungan 

biaya pesanan dan 

biaya proses serta 

mengidentifikasi 

jenis-jenis 

perusahaan yang 

menggunakan 

Ketetapan Penugasan dalam 

memahami perhitungan biaya 

pesanan dan proses 

Kriteria : Rubrik 

Holistik 

Bentuk Penilaian 

• Aktifitas 

• Partisipatif 

• Penilaian 

• Portofolio 

 

Ceramah, diskusi 

,FGD 

Materi :Perhitungan Biaya 

Pesanan dan Proses 

5 % 
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MINGGU 
KE 

SUB CP MK (SEBAGAI 
KEMAMPUAN AKHIR 
YANG DIHARAPKAN) 

INDIKATOR KRITERIA DAN BENTUK 
PENILAIAN 

METODE 
PEMBELAJARAN 

MATERI PEMBELAJARAN BOBOT 
PENILAIAN 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

metode tersebut 
 

7 Mahasiswa mampu 

mendeskripsikan 

perbedaan antara 

departemen 

pendukung dan 

departemen produksi 
 

Ketetapatan dalam penugasan 

dalam memahami alokasi biaya 

departemen pendukung 

Kriteria : Rubrik 

Holistik 

Bentuk Penilaian 

• Aktifitas 

• Partisipatif 

• Penilaian 

• Portofolio 

 

Ceramah, diskusi 

,FGD 

Materi :Alokasi Biaya 

Departemen Pendukung 

5 % 

8 UJIAN TENGAH SEMESTER  

9 Mahasiswa dapat 

menjelaskan 

bagaimana standar 

unit ditetapkan dan 

mengapa system 

perhitungan biaya 

standar digunakan 
 

Ketepatan dan penugasan dalam 

memahami perencanaan dan 

pengendalian 

Kriteria : Rubrik 

Holistik 

Bentuk Penilaian 

• Aktifitas 

• Partisipatif 

• Penilaian 

• Portofolio 

 

Ceramah, diskusi 

,FGD 

Materi : Perencanaan dan 

Pengendalian  

 5 % 
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MINGGU 
KE 

SUB CP MK (SEBAGAI 
KEMAMPUAN AKHIR 
YANG DIHARAPKAN) 

INDIKATOR KRITERIA DAN BENTUK 
PENILAIAN 

METODE 
PEMBELAJARAN 

MATERI PEMBELAJARAN BOBOT 
PENILAIAN 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

10 Mahasiswa dapat 

menentukan jumlah 

unit yang harus 

dijual dan 

pendapatan yang 

diperlukan untuk 

mencapai impas atau 

menghasilkan target 

laba  
 

Ketepatan dan penugas dalam 

memahami biaya standar sebagai 

suatu alat 

Kriteria : Rubrik 

Holistik 

Bentuk Penilaian 

• Aktifitas 

• Partisipatif 

• Penilaian 

• Portofolio 

 

Ceramah, diskusi 

,FGD 

Materi :Biaya Standar 

sebagai suatu alat 

pengendalian 

5 % 

11 • Mahasiswa dapat 

menjelaskan teori 

terkait Balance 

Score Card  
 

Ketepatan penugasan dalam 

memahami analisis biaya volume 

laba 

Kriteria : Rubrik 

Holistik 

Bentuk Penilaian 

• Aktifitas 

• Partisipatif 

• Penilaian 

• Portofolio 

 

Ceramah, diskusi 

,FGD 

Materi : Analisa Biaya 

Volum Laba 

5 % 

12 • Mahasiswa dapat 

menjelaskan teori 

terkait manajemen 

persediaan Just In 

Ketetapatn dan penugasan dalam 

memahami Balance Score card 

Kriteria : Rubrik 

Holistik 

Bentuk Penilaian 

Ceramah, diskusi 

,FGD 

Materi : Balance Score 

Card 

5 % 
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MINGGU 
KE 

SUB CP MK (SEBAGAI 
KEMAMPUAN AKHIR 
YANG DIHARAPKAN) 

INDIKATOR KRITERIA DAN BENTUK 
PENILAIAN 

METODE 
PEMBELAJARAN 

MATERI PEMBELAJARAN BOBOT 
PENILAIAN 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Time  
 

• Aktifitas 

• Partisipatif 

• Penilaian 

• Portofolio 

 

13 Mahasiswa dapat 

menjelaskan 

bagaimana dan 

mengapa perusahaan 

memilih untuk 

melakukan 

desentralisasi 
 

Ketetapatan dan Penugasan dalam 

memahami Manajemen Just In 

Time 

Kriteria : Rubrik 

Holistik 

Bentuk Penilaian 

• Aktifitas 

• Partisipatif 

• Penilaian 

• Portofolio 

 

Ceramah, diskusi 

,FGD 

Materi : Manajemen 

Persediaan Just In Time 

5 % 

14 Mahasiswa mampu 

mendeskripsikan 

model pengambilan 

keputusan taktis 
 

Ketetapatan dan Penugasan dalam 

memahami Pelaporan Segmen, 

Evaluasi Pusat  Investasi dan 

Penetapan Harga Transfer 

Kriteria : Rubrik 

Holistik 

Bentuk Penilaian 

• Aktifitas 

• Partisipatif 

• Penilaian 

Ceramah, diskusi 

,FGD 

Materi :  Pelaportan 

Segmen, Evaluasi Pusat 

Investasi dan Penetapan 

Harga Transfer 

5 % 
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MINGGU 
KE 

SUB CP MK (SEBAGAI 
KEMAMPUAN AKHIR 
YANG DIHARAPKAN) 

INDIKATOR KRITERIA DAN BENTUK 
PENILAIAN 

METODE 
PEMBELAJARAN 

MATERI PEMBELAJARAN BOBOT 
PENILAIAN 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

• Portofolio 

 

15 Mahasiswa mampu 

mendeskripsikan 

model pengambilan 

keputusan taktis 
 

Ketepatan dan Penugasan dalam 

memahami Pengambilan Keputusan 

Statis 

Kriteria : Rubrik 

Holistik 

Bentuk Penilaian 

• Aktifitas 

• Partisipatif 

• Penilaian 

• Portofolio 

 

Ceramah, diskusi 

,FGD 

Materi : Pengambilan 

Keputusan Statis 

5 % 

16 UJIAN AKHIR SEMESTER  
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